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Merci de 

m'envoyer 

gratuitement 

des 

informations 

sur 

Amnesty 

International 

 

(Cette partie 

sera séparée 

avant le 

transfert de la 

pétition). 
Veuillez 
cocher 
si vous le 
souhaitez ! 

 

Aux gouvernements du Bangladesh, de l’Inde, du Pakistan, du 
Sri Lanka 

 
PROTÉGEZ LES DROITS DES OUVRIER·ÈRE·X·S DE L’HABILLEMENT !   
 
Pour les ouvrier·ère·x·s de l’industrie de l’habillement au Bangladesh, en Inde, au Pakistan et 
au Sri Lanka, survivre est une véritable lutte quotidienne.   
 
Pour soutenir leur famille, ces travailleur·euse·x·s sont confronté·e·x·s à nombre d’abus : 
harcèlement sexuel, heures supplémentaires non rémunérées, salaires de misère, objectifs 
inatteignables, un accès aux soins difficile voire inexistant, et d’autres conditions 
s’apparentant à de l’exploitation.   
 
Lorsque les travailleur·euse·x·s élèvent la voix, elles/ils sont ignoré·e·x·s; lorsque ces 
personnes essayent de s’organiser, elles sont menacé·e·x·s et licencié·e·x·s ; enfin, lorsqu’elles 
manifestent, elles sont frappé·e·x·s, se font tirer dessus et sont arrêté·e·x·s. 
 
Les ouvrier·ère·x·s qui tentent de se syndiquer ou demandent de meilleures conditions de 
travail sont souvent la cible de menaces, de violences ou de licenciements. Au Bangladesh, 
Susmita, qui a travaillé dans une usine de confection textile alors qu’elle était mineure, s’est 
vu refuser une promotion car elle était membre d’un syndicat.  
 
Les ouvrier·ère·x·s de l’industrie de l’habillement veulent améliorer leurs conditions de travail, 
mais elles/ils ne peuvent y parvenir qu’en s’organisant collectivement.   
 
Nous appelons les gouvernements concernés à garantir le droit à la liberté d’association 
pacifique et à un travail décent aux travailleur·euse·x·s de l’industrie de l’habillement.  
 

 

 

Veuillez retourner les formulaires remplis jusqu’au 31 octobre 2026 à : 

 Nom Prénom Adresse Signature  

1      ❑ 

2      ❑ 

3      ❑ 

4      ❑ 

5      ❑ 

6      ❑ 

7      ❑ 

8      ❑ 

9      ❑ 

10      ❑ 


